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EMPFEHLUNG

Die St. Anna-Virngrund-Klinik ist ein Krankenhaus der Regelversorgung mit speziellen Ver-
sorgungsangeboten in kommunaler Tragerschaft des Ostalbkreises und verfugt Gber 247
Betten in den Fachabteilungen Innere Medizin, Visceral- und Unfallchirurgie/Orthopédie,
Anasthesie, Intensivmedizin und Schmerztherapie, Urologie, Kinder- und Jugendpsychiat-
rie, -psychotherapie und -psychosomatik sowie die Belegabteilungen HNO, Gynéakologie
und Geburtshilfe.

Der Anspruch einer hohen medizinischen Behandlungsqualitat in familarer Atmosphare
kann nur mit qualifiziertem Personal in allen Berufsgruppen erfullt werden. Da die Beset-
zung vakanter Stellen mit qualifiziertem Personal Uber bewahrte Beschaffungswege (Initia-
tivbewerbungen und Ausschreibungen in Print- und Onlinemedien) insbesondere im Arztli-
chen Dienst in den letzten Monaten erheblich schwieriger bzw. teilweise nahezu unmaglich
geworden ist, mussten weitere Beschaffungskanéle erschlossen werden.

Frau Annemarie Steiner unterstitzt uns seit Februar 2010 bei der Suche und Integration
rumanischer Arzte. Die gemachten Erfahrungen in dieser Zeit sind durchgehend positiv.
Zwei vakante Positionen (Anasthesie sowie Kinder- und Jugendpsychiatrie) konnten kurz-
fristig erfolgreich besetzt werden. Beide Bewerber verflgen Gber sehr gute Deutschkennt-
nisse und konnten daher ohne Zeitverlust in den betrieblichen Alltag integriert werden. Wei-
tere Einstellungen werden aktuell gepriift bzw. gemeinsam vorbereitet.

Das Konzept von Frau Steiner iberzeugte uns von Anfang an. Sie vermittelt nicht nur még-
liche Kandidaten, sondern betreut diese wéhrend des gesamten Bewerbungsprozesses
und auch Uber die Einstellung hinaus. Mégliche Risiken (Umzugsbereitschaft, Familienbin-
dung) werden von Frau Steiner bereits im Vorfeld abgeklart und Fehlentwicklungen im Be-
werbungsprozess und Fehlbesetzungen dadurch vermieden. Durch die enge und intensive
Betreuung vor, wahrend und nach dem Bewerbungsprozess entsteht eine vertrauensvolle
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Beziehung zwischen den Bewerbern und-der Vermittlerin. Dies erleichtert die Integration
der Bewerber in ein neues Umfeld und vermindert das Risiko von Fluktuationen.

An der Zusammenarbeit mit Frau Steiner schatzen wir die offene, ehrliche und direkte
Kommunikation, die kurzen Reaktionszeiten und den umfassenden Service von der Koordi-
nation der Anreise der Bewerber (iber die Abwicklung der burokratischen Hiirden (Berufs-
und Arbeitserlaubnis) bis zur Betreuung der neuen Mitarbeiter iiber den Einstellungszeit-
punkt hinaus. Die Integration der Bewerber gelingt durch die intensive Vorbereitung und
Betreuung erfreulicherweise sehr schnell.

Wir kénnen die Arbeit von Frau Steiner unbedingt weiterempfehlen und hoffen auf eine wei-
terhin kooperative und erfolgreiche Zusammenarbeit.
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